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RESOLUCION de 19 de junio de 2009, de la Di-
reccion General de Profesorado y Gestion de Recursos
Humanos, por la que se anuncia convocatoria publica
para cubrir puesto de trabajo de libre designacion.

Proximo a quedar vacante el puesto de trabajo que se detalla
en Anexo adjunto, y conforme a lo dispuesto en el articulo 25.1 de
la Ley 6/1985, de 28 de noviembre, de Ordenacion de la Funcion
Publica de la Junta de Andalucia, esta Direccion General, en virtud
de la competencia que tiene delegada por Orden de 22 de sep-
tiembre de 2003 (BOJA num. 187, de 29 de septiembre), anuncia
la provision de puesto de trabajo de libre designacion, con sujecion
a las siguientes

BASES

Primera. Se convoca la provision del puesto de trabajo
de libre designacion que se detalla en el Anexo de la presente
Resolucion.

Segunda 1.° Podra participar en la presente convocatoria el
personal funcionario que retina los requisitos sefialados para el
desemperio de los mismos en el Anexo que se acompafia y aque-
llos otros de caracter general exigidos por la legislacion vigente.

2.° El personal docente podra participar en la provision de
los puestos que estén catalogados como de Administracion Edu-
cativa, conforme se indica en la relacion de puestos de trabajo.

Tercera 1.° Los interesados dirigiran las solicitudes a la
Consejeria de Educacion, Direccién General de Profesorado y
Gestion de Recursos Humanos, Edif. Torretriana, Avda. Juan
Antonio de Vizarrén, s/n, de Sevilla (41092), dentro del plazo
de quince dias habiles, contados a partir del siguiente al de
la publicacion de la presente Resolucion en el Boletin Oficial
de la Junta de Andalucia, bien directamente, o a través de las
oficinas a que se refiere el articulo 38.4 de la Ley de Régimen
Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento
Administrativo Comun.

2.° En la instancia figuraran los datos personales, acom-
pafiando «curriculum vitae» en el que se hara constar el nu-
mero de Registro Personal, Cuerpo de pertenencia, Grado
personal consolidado, titulos académicos, puestos de trabajo
desempefiados y cuantos otros méritos se relacionen con el
contenido del puesto ofertado.

3.° Los méritos alegados deberan ser justificados con la do-
cumentacion original o fotocopias debidamente compulsadas.

Cuarta. Una vez transcurrido el periodo de presentacion
de instancias, la solicitud formulada sera vinculante para los
peticionarios, y el destino adjudicado sera irrenunciable, salvo
que, antes de finalizar el plazo de toma de posesion, se hu-
biere obtenido otro destino mediante convocatoria publica.

La toma de posesién se efectuara en los plazos estable-
cidos en los articulos 65 y 51 del Decreto 2/2002, de 9 de
enero, Reglamento General de Ingreso, Promocioén Interna,
provision de puestos y promocién profesional de los funciona-
rios de la Administracion General de la Junta de Andalucia.

Contra la presente Resolucion, que agota la via adminis-
trativa, cabe interponer recurso de reposicion potestativo ante
el drgano que suscribe en el plazo de un mes, contado desde
el dia siguiente a la publicacion de esta Resolucién, segun dis-
ponen los articulos 116y 117 de la Ley 30/1992, de 26 de no-
viembre, de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas
y del Procedimiento administrativo Comun, o recurso conten-
cioso-administrativo ante el Juzgado de lo Contencioso-Admi-
nistrativo de Sevilla o ante el Juzgado en cuya circunscripcion
tuviera el demandante su domicilio, a elecciéon de este ultimo,
en el plazo de dos meses, contados desde el dia siguiente al
de la publicacion de esta Resolucion, de conformidad con lo

previsto en el articulo 46 de la Ley 29/1998, de 13 de julio,
reguladora de la Jurisdiccion Contencioso-Administrativa.

Sevilla, 19 de junio de 2009.- El Director General, Manuel
Gutiérrez Encina.

ANEXO
CONSEJERIA DE EDUCACION

Centro directivo: Delegacion Provincial de Educacion.
Localidad: Malaga.

Denominacion del puesto: Sv. de Ordenacion Educativa.
Codigo: 1151410.

Num. de plazas: 1.

Ads: F.

Tipo de Administracion: AX.

Caracteristicas esenciales:

Grupo: AB.

Cuerpo: P-A1/AlL.

Area funcional: Ordenacion educativa.

Area relacional:

Nivel C.D.: 26.

C. especifico RFIDP/€: XXXX - 16.998,24.
Requisitos desempefio:

Experiencia: 3.

Titulacion:

Otras caracteristicas:

Méritos especificos:

CONSEJERIA DE SALUD

RESOLUCION de 17 de julio de 2009, de la Direccidn
General de Personal y Desarrollo Profesional del Servicio
Andaluz de Salud, por la que se aprueba, a propuesta de
las correspondientes Comisiones Centrales de Valoracion,
la resolucion definitiva del primer proceso de certificacion
en los distintos niveles de Carrera Profesional para Licen-
ciados y Diplomados Sanitarios del afio 2009.

De conformidad con lo establecido en el apartado oc-
tavo del Anexo V del Acuerdo de 16 de mayo de 2006, de la
Mesa Sectorial de Negociacion de Sanidad, sobre politica de
personal para el periodo 2006 a 2008, el apartado quinto de
la Resolucion de esta Direccion General de 29 de octubre de
2008, por la que se convoca, con caracter abierto y perma-
nente, proceso de acceso al modelo de Carrera Profesional del
Servicio Andaluz de Salud y de promociéon y mantenimiento de
niveles de Carrera Profesional reconocidos para Licenciados y
Diplomados Sanitarios, y la Resolucion de 30 de abril de 2009,
de esta Direccion General, por la que se regula la ordenacion
del proceso de certificacion de los distintos niveles de Carrera
Profesional y de promocion y mantenimiento de niveles de
Carrera Profesional reconocidos para Licenciados y Diploma-
dos Sanitarios, y en uso de las atribuciones que tiene confe-
ridas, en virtud de lo dispuesto en el Decreto 171/2009, de
19 de mayo (BOJA num 95, de 20 de mayo), por el que se
establece la estructura organica de la Consejeria de Salud y
del Servicio Andaluz de Salud, esta Direccion General,

RESUELVE

Primero. Aprobar, a propuesta de las correspondientes
Comisiones Centrales de Valoracion, los listados definitivos de
profesionales a certificar o excluir, con indicacion del motivo
de exclusion, en los distintos niveles de Carrera Profesional, en
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el primer proceso de certificacion para Licenciados y Diploma-
dos Sanitarios del afio 2009.

Segundo. Anunciar la publicacion de estos listados defini-
tivos en los tablones de anuncios de los Servicios Centrales del
Servicio Andaluz de Salud y de las Delegaciones Provinciales
de la Consejeria de Salud, y a través de internet en la direccion
http://www.juntadeandalucia.es/servicioandaluzdesalud.

Dichos listados, uno de Diplomados y otro de Licencia-
dos, se publican por orden alfabético y en los mismos consta
la categoria y el nivel de Carrera Profesional asignado a los
profesionales certificados.

Tercero. No obstante lo dispuesto en el punto cuarto de la
Resolucion de 30 de abril de 2009, de esta Direccion General,
por la que se regula la ordenacién del proceso de certificacion
de los distintos niveles de Carrera Profesional y de promocion
y mantenimiento de niveles de Carrera Profesional reconoci-
dos para Licenciados y Diplomados Sanitarios, y a propuesta
de las correspondientes Comisiones Centrales de Valoracion
de Carrera Profesional, los efectos economicos de la certifica-
cion realizada en este primer proceso de certificacion del afo
2009, se produciran a partir del 1 de julio de 2009.

Cuarto. Contra la presente Resolucion que agota la via ad-
ministrativa, cabe interponer recurso potestativo de reposicion
ante esta Direccion General de Personal y Desarrollo Profesio-
nal, en el plazo de un mes conforme a lo establecido en los
articulos 116 y 117 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre,
de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del
Procedimiento Administrativo Comun, o bien directamente re-
curso contencioso-administrativo en el plazo de dos meses,
ante el Juzgado competente de dicho orden jurisdiccional,
de conformidad a lo establecido en el articulo 46 de la Ley
29/1998, de 13 de julio, reguladora de la Jurisdiccién Con-
tencioso-Administrativa, contados ambos plazos desde el dia
siguiente al de la publicacion de la presente Resolucién en el
Boletin Oficial de la Junta de Andalucia.

Sevilla, 17 de julio de 2009.- El Director General, Antonio J.
Valverde Asencio.

ANEXO |
MOTIVOS DE EXCLUSION Y SU DESCRIPCION

0. No tener la condicion de personal estatutario fijo del Servi-
cio Andaluz de Salud en la categoria que solicita la Carrera.

1. No estar en situaciéon de activo o en situacion distinta que
suponga una reserva de plaza en el Servicio Andaluz de Sa-
lud.

2. No tener acreditados los afios de servicios efectivos en la
categoria/especialidad a la que se opta (al menos: 5 afios
para el nivel Il; 10 afios para el nivel Ill; 15 afios para el
nivel IV'y 20 afios para el nivel V).

3. No tener la competencia profesional acreditada por la Direc-
cion General de Calidad, Investigacion y Gestion del Conoci-
miento de la Consejeria de Salud, en el nivel exigido.

4. No superar la puntuacion minima exigida en el baremo de
meéritos para el factor EDP.

5. No superar la puntuaciéon minima exigida en el baremo de
meéritos para la promocioén o mantenimiento de nivel.

6. No superar el tiempo minimo de permanencia en el nivel
de origen.

7. No estar incluido en el ambito de aplicacion de la convoca-
toria.

8. Haber expirado el periodo de vigencia de la acreditacion de
la competencia profesional.

9. Otros (en este caso sera necesario describir el motivo).

CONSEJERIA PARA LA IGUALDAD
Y BIENESTAR SOCIAL

RESOLUCION de 13 de julio de 2009, de la Di-
reccion del Instituto Andaluz de la Mujer, por la que se
anuncia convocatoria publica para cubrir un puesto de
trabajo de libre designacion proximo a quedar vacante.

Conforme a lo dispuesto en los articulos 25.1 y 26.2, am-
bos de la Ley 6/1985, de 28 de noviembre, de Ordenacién de
la Funcion Publica de la Junta de Andalucia y lo previsto en el
articulo 60.1 del Decrete 2/2002, de 9 de enero, por el que se
aprueba el Reglamento General de Ingreso, promocion interna,
provision de puestos de trabajo y promocion profesional del
personal funcionario de la Administracion General de la Junta
de Andalucia, esta Direccion anuncia la provision de un puesto
de libre designacion con arreglo a las siguientes bases:

Primera. Se convoca la provision del puesto de trabajo de libre
designacion que se detalla en el Anexo a la presente Resolucion.

Segunda. Podran participar en la presente convocatoria el
personal funcionario que retna los requisitos sefalados para el
desempefio de dicho puesto en el Anexo que se acompaiia y aque-
llos otros de caracter general exigidos por la legislacion vigente.

Tercera. 1. Las solicitudes, dirigidas a la lima. Sra. Direc-
tora del Instituto Andaluz de la Mujer, se presentaran dentro
del plazo de quince dias habiles, contados a partir del siguiente
al de la publicaciéon de la presente Resolucion en el Boletin
Oficial de la Junta de Andalucia, en el Registro General del Ins-
tituto Andaluz de la Mujer, en Sevilla, Calle D.* Maria Coronel,
num. 6, sin perjuicio de lo establecido en el articulo 38.4 de la
Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las
Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo
Comun, modificada por la Ley 4/1999, de 13 de enero.

2. En la instancia figuraran los datos personales y el puesto
que se solicita, acompafiandose «curriculum vitae» en el que
se hara constar el nimero de registro de personal, el cuerpo
de pertenencia, grado personal consolidado, titulos académicos,
puestos de trabajo desempefiados y cuantos otros méritos se
relacionan con el contenido del puesto que se solicita.

3. Los meéritos alegados deberan ser justificados con la
documentacion original o fotocopia debidamente compulsada.

4. La toma de posesion se efectuara en los plazos esta-
blecidos en el articulo 51 del Decreto 2/2002, de 9 de enero,
por el que se aprueba el Reglamento General de Ingreso, pro-
mocion interna, provision de puestos de trabajo y promocion
profesional de los funcionarios de la Administracion General
de la Junta de Andalucia.

Contra la presente Resolucion, que agota la via adminis-
trativa, cabe interponer recurso potestativo de reposicion ante
esta Direccion, en el plazo de un mes contado a partir del dia si-
guiente al de la publicacion de esta Resolucion, segun disponen
los articulos 116 y 117 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre,
de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del Pro-
cedimiento Administrativo Comun, en la redaccién dada por la
Ley 4/1999, de 13 de enero; o bien puede interponerse recurso
contencioso-administrativo ante el Juzgado de lo Contencioso-
Administrativo de Sevilla o, ante el Juzgado en cuya circunscrip-
cion tuviera el demandante su domicilio, a elecciéon de este ul-
timo, en el plazo de dos meses contados desde el dia siguiente
al de la publicacion de esta Resolucion, de conformidad con lo
previsto en los articulos 8, 14y 46 de la Ley 29/1998, de 13 de
julio, reguladora de la Jurisdiccién Contencioso-Administrativa.

Sevilla, 13 de julio de 2009.- La Directora, Soledad Pérez
Rodriguez.



